JAVNA USTANOVA

DOM ZDRAVLIJA

ZAVIDOVICI
Gazi Husrev-begova 23
el (032)878-877
fux (032)879-0188
e-muail: polikzava bil.net.ba
web @ www.dzzavidovici.ba
ldentifikacioni broj: 4218122690008
PDV broj: 218122690008
Ziro racuni: ASA Banka d.d. Sarajeveo : 1340300000007482
Raiffeisen bank d.d. BiHl Sarajevo — filijala Zenica : 1610550009120069

Broj:03-2.12-1161/25
Datum:28.7.2025. godine

Direktor Javne ustanove ..Dom zdravlja® Zavidovi¢i na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu
(..Sluzbene novine F BiH™ broj: 26/16. 89/18 i 44/22). ¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u
radni odnos u javnom sektoru u Zenicko —dobojskom kantonu (..Sluzbene novine ZE-DO
kantona™ broj: 2/24) i Odluka o potrebi prijema u radni odnos broj: 03-2.11-1156/25 od
25.07.2025. godine ,  br. 03-2.11-1157/25 od 25.07.2025. godine.br.03-2.11-1158/25 od
25.07.2025. godine i br. 03-2.11-1159/25 od 25.07.2025. godine.

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos (integralni tekst)

Javna ustanova ..Dom zdravlja™ Zavidoviéi . sa sjedistem u Zavidovi¢ima na adresi Gazi
Husrev-begova 25, prima u radni odnos radnike na slijedeca radna mjesta i to:

- doktor medicine -2 izvrSioca puno radno vrijeme

-specijalista radiodijagnostike/dijagnosticke radiologije -1 izvrilac sa nepunim radnim
vremenom odnosno 4 sata dnevno 1

- specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije -1 izvrsilac sa nepunim radnim vremenom
odnosno 4 sata dnevno i

-stomatoloska sestra - 1 izvrSilac puno radno vrijeme.
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Kandidati za radno mjesto doktor medicine treba da ispunjavaju sljedece opce
uslove za prijem u radni odnos:
- da su drzavljani Bosne i Hercegovine.
-da su stariji od 18 godina i
-da imaju zdravstvenu sposobnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto * doktor
medicine™.

Posebni uslovi koje kandidati moraju da ispunjavaju za radno mjesto “doktor medicine™
su:
- Da imaju zavrsen Medicinski fakultet.
- Da imaju polozen struéni ispit za zvanje * doktor medicine
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Kandidati za radno mjesto specijalista radiodijagnostike/dijagnosticke
radiologije treba da ispunjavaju sljedeée opée uslove za prijem u radni odnos:
a) da su drzavljani Bosne i Hercegovine,
b)da su stariji od 18 godina i
¢) da imaju zdravstvenu sposobnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto ** specijalista
radiodijagnostike/dijagnosticke radiologije .

Posebni uslovi koje kandidati moraju da ispunjavaju za radno mjesto ~ specijalista
‘indijagnostike/dijagnosticke radiologije ™ su:
<u imaju zavrSen Medicinski fakultet.
b) da imaju zavrSenu specijalizaciju iz radiodijagnostike/dijagnosticke radiologije.
¢) da imaju 3 godine radnog iskustva u struci.
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Kandidati za radno mjesto specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije treba da
ispunjavaju sljedece opée uslove za prijem u radni odnos:
a) da su drzavljani Bosne i Hercegovine,
b)da su stariji od 18 godina i
¢) da imaju zdravstvenu sposobnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto “specijalista
fizikalne medicine i rehabilitacije™.

Posebni uslovi koje kandidati moraju da ispunjavaju za radno mjesto “specijalista
fizikalne medicine i rehabilitacije” su:
a) da imaju zavrsen Medicinski fakultet.
'a imaju zavrSenu specijalizaciju iz fizikalne medicine i rehabilitacije,
» da imaju 3 godine radnog iskustva u struci.

Vv

Kandidati za radno mjesto stomatoloska sestra treba da ispunjavaju  sljedeée opée
uslove za prijem u radni odnos:
- da su drzavljani Bosne i Hercegovine.,
-da su stariji od 18 godina i
-da imaju zdravstvenu sposobnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto * stomatolodka
sestra™.

Posebni uslovi koje kandidati moraju da ispunjavaju za radno mjesto * stomatoloska
sestra™

-da imaju zavrienu srednju medicinsku $kolu — stomatologki smjer .
-da imaju polozen struéni ispit za zvanje stomatoloska sestra -tehnicar.
-da imaju 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima stomatoloske sestre- tehnicara.

VI

Postupak izbora kandidata za radno mjesto doktor medicine. specijalista
radiodijagnostike / dijagnosticke radiologije i specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije
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vrsit ¢e se na osnovu razmatranja dostavljene dokumentacije. te odrzanog pismenog i usmenog
stru¢nog ispita sa svakim od kandidata Koji je dostavio urednu.potpunu i blagovremenu
prijavu.

VI

Postupak izbora kandidata za radno mjesto stomatoloska sestra, vrsit ¢¢ se na osnovu

razmatranja dostavljene dokumentacije i odrzanog intervjua sa svakim od kandidata koji je
dostavio urednu, potpunu i blagovremenu prijavu.

VIII
Kratak opis poslova za radno mjesto doktor medicine :

klinicki pregled (prvi i ponovni) oboljelih i povrijedenih lica, u zdravstvenoj ustanovi i
u stanu bolesnika,

utvrduje potrebu i daje nalog za obavljanje laboratorijskih i drugih dijagnostickih
pretraga i konsultativnih specijalistickih pregleda sa ciljem utvrdivanja konacne
klinicke dijagnoze odnosno kontrole lijecenja.

propisuje. ordinira. prati i kontrolise tok njege i lijeCenja.

pruza prvu i hitnu medicinsku pomo¢ u Domu zdravlja, na mjestu udesa i u toku
transporta.

vrsi male hirurske intervencije.

obavlja i ostale poslove doktora medicine propisane Pravilnikom o radu Poslodavea.

X

Kratak opis poslova za radno mjesto specijalista radiodijagnostike/dijagnosticke radiologije :

vrii sva snimanja u radiologiji u okviru svoje specijalnosti: preglede na
kompjuterizovanoj tomografiji. ultrazvu¢noj tomografiji. preglede na kolor dopleru,
I.V. kontrastne preglede, kontrastne preglede digestivnog trakta. Cita snimke standardne
radiodijagnostike i mamografije.

radi skopije.¢ita i opisuje grafije.obucava osoblje u rukovanju sa aparatima,

uzima anamneze i postavlja pacijenta u odgovarajuci polozaj prilikom snimanja
obavlja i ostale poslove iz domena svoje specijalnosti koje mu stavi u zadatak
neposredni rukovodilac.

X

Kratak opis poslova za radno mjesto specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije :

- vrii klinicke preglede i donosi odluku o potrebi za bolnicko i drugo lijecenje.

- propisuje. ordinira, prati i kontroliSe tok ispitivanja, njege i lije¢enja bolesnika.

- vrsi konsultativne i konzilijarne specijalisticke fizikalne preglede sa davanjem pismenog
nalaza i misljenja, kao i mi$ljenja o radnoj sposobnosti,

- vodi propisanu medicinsku dokumentaciju, evidenciju. izvjeStaje. upisuje podatke o bolesti,
lijeenju bolesnika. dijagnozu, $ifru i kona¢nu dijagnozu,

- obavlja i druge poslove iz domena svoje specijalnosti koje mu stavi u zadatak neposredni
rukovodilac.
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Kratak opis poslova za radno mjesto stomatoloska sestra:

- vrsi pripremu materijala, sredstava i opreme za vrienje stomatoloskih pregleda i intervencija,

- vrsi narudzbe pacijenata,

- asistira stomatologu pri vrsenju pregleda i lije¢enija,

- vsi sve poslove instrumentarke u ordinaciji.

- vrSi sterilizaciju i dezinfekeiju svih radnih povrsina i instrumenata.

- visi  zdravstveno prosvjeéivanje osiguranika u zdravstvenoj ustanovi. predskolskim
ustanovama. Skolama i drugim pravnim licima.

- visi evidenciju o obavljenoj dezinfekeiji i sterilizaciji.

-obavlja i ostale poslove stomatoloske sestre propisane Pravilnikom o radu Doma zdravlja.

XII

Radni odnos za radna mjesta doktor medicine i stomatoloska sestra  zasniva se na
neodredeno vrijeme. uz probni rad.
Probni rad za radno mjesto doktor medicine traje 3 mjeseca, a za stomatolosku sestru 30 dana.

Radni odnos za radna mjesta specijalista radiodijagnostike/dijagnosticke radiologije i
specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije zasniva se na odredeno vrijeme, trajanju od 2
(dvije) godine.

XIII

Uz prijava na oglas (prijava sa biografijom koja je potpisana od strane
podnosioca) na radno mjesto doktor medicine, kandidati su duzni priloziti i slijedeée dokaze
0 ispunjavanju op¢ih i posebnih uslova:

- Uvjerenje o drzavljanstvu. ne starije od 6 mjeseci racunajuci od dana objave oglasa.
- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (dokument koji nema ograni¢en rok vazenja),

. Dokaz o zavrsenom Medicinskom fakultetu.

- Uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu.
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Prijava sa biografijom koja je potpisana od strane podnosioca. treba da sadrzi adresu
stanovanja, broj telefona i e-mail adresu kandidata.

Dokazi se prilazu u originalu ili ovjerenim fotokopijama.

Dostavljena dokumentacija. ne vrac¢a se nakon okonéane procedure.

XIV

Uz prijavu na oglas (prijava sa biografijom koja je potpisana od strane
podnosioca) na radno mjesto specijalista radiodijagnostike/dijagnosti¢ke radiologije ili na
radno mjesto specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije. kandidati su duzni priloziti i
slijedece dokaze o ispunjavanju op¢ih i posebnih uslova:

- Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci ra¢unajuci od dana objave oglasa,
- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (dokument koji nema ogranic¢en rok vazenja),
. Dokaz o zavrsenom Medicinskom fakultetu.
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4. Uvjerenje o polozenom specijalistickom ispitu
5.Dokaz o radnom iskustvu izdat od poslodavea kod kojeg je ostvareno radno iskustvo
(potvrda ili uvjerenje).

Prijava sa biografijom koja je potpisana od strane podnosioca. treba da sadrzi adresu
stanovanja, broj telefona i e-mail adresu kandidata.

Dokazi se prilazu u originalu ili ovjerenim fotokopijama.

Dostavljena dokumentacija, ne vraca se nakon okonc¢ane procedure.

XV

Uz prijavu na oglas (prijava sa biografijom koja je potpisana od strane
podnosioca) na radno mjesto stomatoloika sestra, kandidati su duzni priloziti i slijedece
dokaze o ispunjavanju op¢ih i posebnih uslova:

. Uvjerenje o drzavljanstvu. ne starije od 6 mjeseci ratunajuci od dana objave oglasa.
. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (dokument koji nema ogranicen rok vazenja).

. Diploma o ste¢enoj stru¢noj spremi,

. Uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu,

. Dokaz o radnom iskustvu izdat od poslodavca kod kojeg je ostvareno radno iskustvo
(potvrda ili uvjerenje).
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Prijava sa biografijom koja je potpisana od strane podnosioca, treba da sadrzi adresu
stanovanja. broj telefona i e-mail adresu kandidata.

Dokazi se prilazu u originalu ili ovjerenim fotokopijama.

Dostavljena dokumentacija, ne vraca se nakon okon¢ane procedure.

XVI

Integralni tekst javnog oglasa biti ¢e objavljen na web stranici Doma zdravlja
Zavidovici 1 web stranci osnivaca-Grada Zavidovici, dok ¢e u dnevnom listu Oslobodenje biti
biti objavljena samo obavijest o javnom oglasu.

XVII

Sve kandidate ¢ije su prijave uredne, potpune i blagovremene, Direktor ¢e o terminu i
mjestu odrzavanja intervjua i stru¢nog ispita. obavijestiti dostavom skenirane obavijesti na e-
mail adresu kandidata najmanje pet dana prije odrzavanja intervjua ili struénog ispita.a istu
obavijest Dom zdravlja ¢e postaviti na web stranicu Doma zdravlja i oglasnu tablu Doma
zdravlja.

Protckom roka od pet dana od dana dostave skenirane obavijesti na e-mail adresu
kandidata, odnosno postavljanja obavijesti na web stranicu Doma zdravlja i oglasnu tablu
Doma zdravlja. smatra se da su svi kandidati uredno obavijesteni.
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Dom zdravlja nije odgovoran i ne snosi posliedice neuredne dostave ukoliko su -
kandidati dostavili pogresnu e-mail adresu ili ako usljed previse podataka na kandidatovom e-
mailu, poslani e-mail od strane Doma zdravlja.  zbog nedostatka memorije/prostora za
pohranu. bude automatski vracen na e-mail adresu Doma zdravlja.

U slu¢aju iz predhodnog stava. Dom zdravlja ne¢e ponovo. putem poste, slati obavijest
kandidatu.

XVII

[zabrani kandidati. za sva radna mjesta, ¢e biti u obavezi da, u roku od 15 dana od
dana zaprimanja obavjestenja o njihovom izboru kao najboljih kandidata., dostave ljekarska
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu za koje
su odabrani (doktor medicine . specijalista radiodijagnostike/dijagnosticke radiologije.
specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije i stomatoloska sestra).

Ukoliko kandidati . u ostavljenom roku, ne dostave ljekarsko uvjerenje smatrat ¢e se
da su odustali od zaposlenja.

XIX

Prijave na javni oglas se podnose na adresu Doma zdravlja, Javna ustanova ..Dom zdravlja™
Zavidovi¢i. Ul Gazi Husrev-begova 25, 72220 Zavidovi¢i, ili litno u Dom zdravlja u
zatvorenoj koverti. sa naznakom .NE OTVARAJ- PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA RADNO
MIESTO ( ) u zagradi navesti na koje radno mjesto se kandidat
prijavljuje ).

Na koverti se obavezno navodi ime, prezime i adresa posiljaoca.

Neuredne. nepotpune i neblagovremene prijave. Komisija za izbor kandidata za prijem u
radni odnos ¢e odbaciti.

XX

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja obavijesti 0 javnom oglasu u
dnevnim novinama Oslobodenje, na web stranici osnivaca-Grada Zavidovi¢i. web stranici
Doma zdravlja Zavidovic¢i i web stranici JU _Sluzbe za zaposljavanje Zenicko-dobojskog
kantona™, racunajuci od njegove posljednje objave.

Pripremila:
Smajié Amre vnik

DOSTAVLIENO:

1.Web stranica Doma zdravlja Zavidovi¢i

2. Web stranica osnivaca-Grada Zavidovici
3. Web stranica JU _Sluzbe za zaposljavanje
Zeni¢ko-dobojskog kantona

4. a/a
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